IASM — Instituto de Assisténcia dos Servidores
Municipais de Pogos de Caldas

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE N° 001-IASM/2025

CREDENCIAMENTO N° 001/2025-IASM

1. DEFINIGAO DO OBJETO

Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos em operacgao de Planos
de Saude, para atendimento aos servidores publicos municipais e dependentes filiados,
(incluindo Administracdo Direta, DMAE — Departamento Municipal de Agua e Esgoto,
Poder Legislativo - Camara Municipal de Pocos de Caldas e Aguas Minerais Pogos de
Caldas, AME — Autarquia Municipal de Ensino),na modalidade Custo Operacional (pés-
pago), segmentacdo assistencial ambulatorial e hospitalar com obstetricia, com
abrangéncia no Municipio de Pogos de Caldas, Estado de Minas Gerais, conforme o Rol
de Procedimentos e eventos em saude, editado pela ANS, na época da solicitagdo do
procedimento.

a) Conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

b) Ramo de Atividade predominante da contratagao:
Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) do objeto
65.50-2-00 — Planos de Saude

¢) Quantitativos estimados:
O plano de saude sera destinado a aproximadamente 8.800 (oito mil e oitocentas)
vidas

d) Prazo do contrato:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo, por interesse do IASM, ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde a autoridade competente ateste que
as condicdes e o0s precos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem énus para
qualquer das partes, nos termos do artigo 107, da Lei Federal n® 14.133/21.

2 — FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A assisténcia médico-hospitalar € um beneficio previsto no Regulamento do
Instituto de Assisténcia dos Servidores Municipais de Pogos de Caldas, conforme Lei
Complementar n° 87/2007.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual deste

exercicio.

2.3. Justificativa da contratagao:

2.3.1 O IASM sempre ofertou a assisténcia médico-hospitalar de qualidade, englobando
os segmentos ambulatorial, hospitalar e obstétrico, assegurando a prestagéo de
assisténcia médica através de plano de saude com o intuito de suprir as
necessidades de atendimento de saude dos seus filiados e dependentes legais.
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2.3.2 O plano de saude que o IASM ofertara aos seus filiados e dependentes devera
ser aquele que melhor atenda, econémica e ambientalmente, a saude do filiado,
fornecendo um atendimento médico agil e eficiente, acesso a tratamentos
especializados e cuidados de qualidade.

2.3. Enquadramento da contratagao:

A contratagdo fundamenta-se nos artigos 74, Inciso IV e 79, inciso | da Lei n® 14.133/2021,
e nas demais normas legais e regulamentares atinentes a matéria.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigcos de plano desaude para
os filiados do Instituto de Assisténcia dos Servidores Municipais de Pocos de Caldas e
de seus dependentes legais, na modalidade Custo Operacional (pds-pago),
segmentacao assistencial ambulatorial e hospitalar com obstetricia, com abrangéncia
no Municipio de Pocos de Caldas, Estado de Minas Gerais, conforme Rol de
Procedimentos e eventos em saude reconhecido pela ANS - Agéncia Nacional de Saude,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A operadora devera fornecer plano de saude com abrangéncia no Municipio de
Pocos de Caldas-MG, conforme Rol de Procedimentos e eventos em saude editado pela
ANS - Agéncia Nacional de Saude, com acomodagdoem quarto coletivo ou apartamento
(a escolher), e internagdo com direito a acompanhante, incluindo honorarios médicos e
de toda a equipe necessaria, insumos, medicamentos, despesas com servigos gerais e
de alimentagao e demais materiais indispensaveis ao tratamento, até na alta hospitalar,
nos casos de internacéo.

a) Os honorarios médicos de internacdes serdo a base de uma vez e meia a tabela
em vigor para acomodagao em apartamento e uma vez a tabela para quarto coletivo;

b) O custo de administragdo sera de 10% (dez por cento) no atendimento local e de
20% (vinte por cento) no atendimento fora do Municipio;

c) A taxa de saude suplementar conforme regras da ANS sera de responsabilidade
da Contratante;

d) O ressarcimento ao SUS sera de responsabilidade da Contratante, depois de
comprovada a interposi¢cdo e o esgotamento de todos os recursos administrativos de
defesa;

e) A elaboracgdo dos recursos administrativos referentes ao ressarcimento ao SUS
sera de responsabilidade da Contratada, que devera comunicar a Contratante de sua
ocorréncia antes da emisséo da fatura;

f) N&ao interposto o recurso, o ressarcimento sera de integral responsabilidade da
contratada;

g) Poderédo ser aceitos “pacotes” de procedimentos, previamente aprovados pelo
Conselho Diretor;

h) Qualificagao Técnica

e Apresentagdo de registro de inscricdo e autorizagdo de funcionamento da
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empresa licitante junto a Agéncia Nacional de Saude — ANS, dentro do prazo
de validade, para comprovar que a licitante esta apta a prestar os servigos
objeto deste Edital, de acordo com o disposto na Lei n° 9.656/98 e alteragdes
posteriores.

e Alvara de localizacao, funcionamento e alvara sanitario municipal.

e Declaragao de propriedade ou copia de contrato com entidades hospitalares
com sede no Municipio, constando numero de leitos, leitos UTI, UTI pediatrica
e UTI neonatal,

5 — EXECUGAO DO OBJETO

Credenciamento de prestadores de servigos em operagao de Planos de Saude, para
atendimento aos servidores publicos municipais e dependentes filiados, (incluindo
Administracdo Direta, DMAE — Departamento Municipal de Agua e Esgoto, Poder
Legislativo - Camara Municipal de Pocos de Caldas e Aguas Minerais Pocos de Caldas e
AME - Autarquia Municipal de Ensino),na modalidade Custo Operacional (pds-pago),
segmentacao assistencial ambulatorial e hospitalar com obstetricia, com abrangéncia no
Municipio de Pocos de Caldas, Estado de Minas Gerais, conforme o Rol de
Procedimentos e eventos em saude, editado pela ANS, na época da solicitagdo do
procedimento.

6 DA CARENCIA

Os filiados estardo sujeitos aos prazos constantes do Art. 6° da Lei Complementar n°
87/2007 de 05/10/2007.

7DO REEMBOLSO
Conforme Resolucao n° 01/2025-IASM de 22/04/2025.
8DOS FILIADOS

Sao considerados filiados, sem limite de idade:
Os servidores da Prefeitura Municipal de Pogos de Caldas que optarem por se filiar ao
IASM, bem como seus dependentes legais, nos termos da Lei Complementar Municipal
n.° 87/2007 de 05/10/2007.

9 DO REAJUSTE

O reajuste do prego cobrado no contrato celebrado com a empresa CONTRATADA,
nunca em periodo inferior a 12 (doze) meses, sera, previamente e preferencialmente,
negociado e acordado entre as partes, tendo como limite o percentual de revisdo e
reajuste salarial concedido aos servidores municipais. Em caso de impossibilidade de
negociacao, sera utilizado o IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo,
ou outro indice oficial que vier a substitui-lo, para reajuste dos valores do contrato.

10 VIGENCIA DA CONTRATAGAO

a. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo, por interesse do IASM, ser prorrogado sucessivamente, respeitada
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a vigéncia maxima decenal, desde a autoridade competente ateste que as condigdes e
0S pregos permanecem vantajosos para a Administragcéo, permitida a negociagdo com o
contratado ou a extingdo contratual sem énus para qualquer das partes, nos termos do
artigo 107, da Lei Federal n° 14.133/21.

11 FORMA DE PAGAMENTO

a. O IASM pagara a CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias, contados da
apresentagao da fatura/nota fiscal, através de boleto ou depdsito em conta corrente
bancaria, observada a ordem cronoldgica de apresentagdo das faturas aptas ao
pagamento, o valor dos servigos prestados, sendo que as faturas/notas fiscais deverao
ser apresentadas com os documentos abaixo relacionados:

o Atesto da prestagao dos servigos pelo fiscal do contrato;

o Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo deGarantia
por Tempo de Servigo (FGTS);

o Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido e Receita
Federal), Estadual e Municipal do domicilio da Contratada;

o Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

o Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal (referente aolSS)

do(s) municipio(s) onde os servigos venham a ser prestados.

b. Os pagamentos serdo efetuados até o 30° (trigésimo) dia apdés a data de
apresentagao de cada fatura, considerando-se esta data como limite de vencimento da
obrigagao, incorrendo o IASM, apdés a mesma, em juros simples de mora de 1% (um por
cento) ao ano, aplicando-se a pro rata die da data do vencimento até o efetivo
pagamento, desde que solicitado pela Contratada.

C. Caso a Nota Fiscal / Fatura apresente incorrecédo, o prazo de pagamento sera
contado a partir da data da regularizagédo da mesma.

d. Caso néo haja expediente no IASM no dia do vencimento da Nota Fiscal, fica o
pagamento prorrogado para o 1° dia util subsequente.

12 CONDIGOES DE RECEBIMENTO

a. Os servigos contratados so seréo aceitos se forem devidamente aprovadaspela
Fiscalizacdo, através relatério com a descricdo detalhada de todos os servigos
executados e materiais aplicados.

b. Ndo serdo aceitos quaisquer servigcos que apresentem vicios que possam
comprometer a adequada utilizagao do objeto deste Termo.

C. Nao serao recebidos os servigos que caracterizem imperfeicdes, deformidades e
falhas.

d. Os servigos classificados como pendentes pela Fiscalizagdo s seréo
posteriormente aprovados e recebidos se todas as circunstancias levantadas e
classificadas como vicios e falhas forem devidamente corrigidas e/ou recompostas.

13 OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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Além das obrigagbes ja previstas neste Termo de Referéncia, sdo obrigagbes da
Contratada:

a) Emitir e fornecer a CONTRATANTE, sem qualquer custo adicional, carteira de
identificagao individual para cada usuario, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,
contados da data de recebimento da Ordem de Servico;

b) Atualizar, mensalmente, a relagao dos profissionais e entidades prestadoras dos
servigos credenciados, devendo ser mantida a qualidade e quantidade minima da rede
credenciada indicada na proposta, devendo as listagens estarem disponiveis a
Contratante, em documento digital,

c) Credenciar hospitais, médicos e servigos auxiliares, bem como cancelar tais
credenciamentos, sempre com o objetivo de melhoria da qualidade de atendimento aos
filiados, sendo facultado a CONTRATANTE colaborar com a CONTRATADA no processo
de selecao dos hospitais, médicos e servigosauxiliares;

d) Em caso de substituicdo do hospital, médicos e servicos auxiliares por outros
equivalentes, a CONTRATADA devera comunicar o fato a CONTRATANTE com, no
minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando nesse prazo os casos decorrentes
de rescisao por fraude ou infragdo das normassanitarias e fiscais em vigor;

e) Manter, em numero igual ou superior ao determinado neste Termo de Referéncia
e ao apresentado na proposta, a rede de atendimento credenciada, e, caso haja
descredenciamento de qualquer profissional, hospital, casa de saude, clinica, laboratério
ou centro radiologico, credenciar outro de mesmo porte e com a mesma capacitagao
técnica, abrangéncia e numero de leitos, submetendo o credenciamento a previa
aprovagao da CONTRATADA,;

f) Encaminhar mensalmente a CONTRATANTE listagem atualizada dos filiados
cadastrados, constando os seguintes itens: nome e matricula do titular e respectivos
dependentes, data de nascimento e o plano em que estao inscritos;

g) Encaminhar mensalmente a CONTRATANTE guias, pedidos médicos, relatérios
de utilizagdo e demais anexos referentes a internagdo em formato digital.
h) Fornecer a Contratante, quando do envio da fatura de cobranca, os relatérios e

extratos necessarios ao acompanhamento dos servigos utilizados pelos usuarios em
meio digital que permita a integragdo com o sistema da Contratada;

i) Os sistemas da Contratada e Contratante deverdo ser integrados visando o
controle de usuarios bloqueados.

i) Assegurar aos filiados da CONTRATANTE, sempre que houver indisponibilidade
de leito nos hospitais ou clinicas préprias ou credenciadas da CONTRATADA,
acomodagado em outro estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem 0Onus
adicional;

k) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias nos servigos contratados e
apontadas pela CONTRATANTE;

1) Negociar, conforme sugestdao da CONTRATANTE, a possibilidade de inclusdode
profissionais ou entidades de saude, conforme diretrizes administrativas da
CONTRATADA e da ANS;

m) Comunicar ao fiscal da execugdo do contrato, a ocorréncia de qualquer fato
impeditivo a execucao fiel do contrato;

n) Incluir e excluir os funcionarios e dependentes filiados do Plano de Saude,
conforme solicitagdo da CONTRATANTE, nos termos do presente Termo de Referéncia;
0) Zelar pela qualidade nos atendimentos pelos profissionais da area de saude dos
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estabelecimentos credenciados;

p) Manter, no seu relacionamento com terceiros e no desenvolvimento dos servigos
sob a sua responsabilidade, estrita observancia das diretrizes, principios e conceitos de
trabalho, a luz das normas vigentes, bem como os definidos pela Contratante e avengado
entre as partes;

Q) Manter, durante toda a execugao do contrato, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

r) Responsabilizar-se e arcar com o pagamento de todos os 6nus de natureza
trabalhista, tributaria, fiscal, previdenciaria ou social, decorrentes do contrato e de sua
€xecugao;

s) Em havendo cisao, incorporagao ou fusdo da Contratada, a aceitagdo de qualquer
uma destas operagdes, como pressuposto para a continuidade do contrato, ficara
condicionada a analise, por parte do CONTRATANTE, do procedimento realizado e da
documentacdo da nova empresa, considerando todas as normas aqui estabelecidas
como parametros de aceitagcao, tendo em vista a eliminagcéo dos riscos de insucesso na
execugao do objeto da licitagao;

t) Comunicar por escrito ao IASM qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;
u) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos

neste instrumento, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao IASM, nem
podera onerar o objeto deste contrato, razdo pelaqual a licitante renuncia expressamente
a qualquer vinculo de solidariedade ativaou passiva com a CONTRATANTE.

14 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelaCONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

b) Efetuar os pagamentos nas condi¢des, prazos e precos pactuados.

c) Efetuar o pagamento até o 300 (trigésimo) dia apds a apresentagdo da nota fiscal,
em considerando que a CONTRATADA cumpra com todas as exigéncias constantes
neste Termo de Referéncia, por meio de atesto do fiscal responsavelpelo contrato.

d) Permitir o acesso de funcionarios da CONTRATADA quando necessario a
fiscalizagdo dos servicos.
e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao da prestacédo dos servigos, através

de Fiscal, designado pelo Diretor do IASM, anotando em registro préoprio as falhas
detectadas, indicando o dia, més e ano do ocorrido, bem comoo nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

f) Documentar as ocorréncias notificando a CONTRATADA, por escrito, sobre
imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas nos servigos prestados, paraque
sejam adotadas as medidas corretivas necessarias, fixando prazo para sua corregao.

g) Exercer a atestagdo da efetiva execugdo dos servicos e a sua fiscalizagao por

servidor especialmente designado, na forma prevista na lei vigente.
h) Aplicar a CONTRATADA as penalidades devidas, quando for o caso.

i) Rejeitar, todo ou parte, os servigos entregues em desacordo com asobrigagdes
assumidas pela CONTRATADA.
) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham ser solicitados pelos
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funcionarios da CONTRATADA concernentes ao servigo.
k) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela CONTRATADA.

15 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

a. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dosrecursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da Contratante.

b. Os servigos serédo fiscalizados por um fiscal do contrato e gestor do contrato,
especialmente designados pelo IASM, que serao responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da sua execugado, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

C. O representante da Contratante devera ter experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.

d. A verificagdo da adequacao da prestagao do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

e. O Fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamentoda
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacaocontratual a
produtividade efetivamente realizada.

f. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias, necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

g. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagao de sangdes administrativas, previstas
neste termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual.

h. A fiscalizagdo da execugdo dos servigcos abrange a seguinte rotina: O 6rgao
designara um Gestor para o contrato para acompanhar e fiscalizar a conformidade da
prestacéo dos servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do mesmo.

i. A fiscalizacdo de que trata item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos.

j- Os servigos prestados tém garantia durante a vigéncia contratual e 03 (trés)
meses apds o encerramento do contrato.
K. Durante o periodo acima mencionado, qualquer defeito, erro ou falha decorrente

dos servigos prestados, devera ser reparado sem 6nus adicional paraa CONTRATANTE.
l. O lasm podera realizar as diligéncias necessarias, solicitando documentos ou
realizando visitas na sede ou na filial da licitante, em entidade publica ou privada, com o
objetivo de comprovar a veracidade das informagdes apresentadas.

16  DAS SANGCOES

a. Pela inexecugédo total ou parcial das obrigacbes assumidas, o IASMaplicara a
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contratada as penalidades cabiveis, garantida a prévia defesa e sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

b. A empresa que convocada dentro do prazo de validade de sua proposta nao
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se demodo inidbneo ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa e do contraditério, ficara
suspensa e impedida de licitar e contratar como IASM, pelo prazo de até 02 (dois) anos,
enquanto perdurarem os motivosdeterminantes da punigao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das
multas previstas em contrato e das demais cominagdes legais.

C. Ao autor de ilicito administrativo, aplicam-se, segundo a natureza e a gravidade
da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério, as sangdes previstas no art. 156,
Lei n° Federal 14.133/21.

d. Na hipotese prevista no item anterior, o interessado podera apresentar sua defesa
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da notificacdo do ato, sendofacultada a produgao
de todas as provas admitidas em direito, por iniciativa e asexpensas daquele que as
indicou.

e. Concluida a instrugédo processual, a comissdo designada, dentro de 15 (quinze)
dias, elaborara o relatério final e remetera os autos para deliberacdo da autoridade
competente para aplicar a penalidade, apds o pronunciamento da area juridica.

f. A inexecugcdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugéo do
contrato, sujeitara o contratado, além das sangdes referidas art. 156, Lei n° Federal
14.133/21, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragao,obedecidos
aos seguintes limites maximos:

o De 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em
caso de descumprimento total da obrigacao;

o De 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso,sobre o valor
da parte do fornecimento ou servico nao realizado ou sobre a parte da etapa da obra ndo
cumprida;

o De 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou
servico nao realizado ou sobre a parte da etapa da obra nao cumprida, por dia
subsequente ao trigésimo.

o A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada da
garantia do contratado faltoso.
g. Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, o

contratado respondera pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou, ainda, se for o caso, cobrada
judicialmente.

h. A suspensédo de participacdo em licitacdo e o impedimento de contratar coma
Administragao serao graduados pelos seguintes prazos:

o De 6 (seis) meses, nos casos de:

o Aplicagdo de duas penas de adverténcia, no decorrer do contrato, sem que o

fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administragao;

o Alteracédo da quantidade ou qualidade da mercadoria/servigo;

J De 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execugao de obra,
de servico, de suas parcelas ou do fornecimento de bens;

I De 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

. Entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou
danificada;
o Paralisagcdo de servico sem justa fundamentagdo e prévia comunicagdo a
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Administracéao;

o Praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da
administragao estadual,

o Sofrer condenacao definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de qualquer tributo;

- A pratica de qualquer das infracbes previstas nos itens 19.9 sujeitara o
CONTRATADO a declaracao de inidoneidade, ficando impedido de licitar e contratar com
o Instituto de Assisténcia dos Servidores Municipais de Pogos de Caldas, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
quando ressarcida ao IASM dos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
respectiva sangao.

K. Todas as penalidades previstas neste contrato e na legislacdo de
regéncia serao aplicadas por meio de processo administrativo, sem prejuizo dasdemais
sancdes civis ou penais estabelecidas em lei.

17 SUBCONTRATAGAO

a. Nao sera permitida a subcontratagao do objeto licitatério.

Pocos de Caldas, 05 de junho de 2025.

Natalia Luzia Nanini

Diretora do Departamento de Gestao do IASM
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