
 

 

 
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - IASM 

 

 
DISPENSA Nº 005/2024-IASM 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

 

INTRODUÇÃO 

 

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os 

devidos estudos para a contratação de solução que atenderá à necessidade abaixo 

especificada. 

 

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor 

solução para supri-la, em observância às normas vigentes e aos princípios que regem o 

Instituo de Assistência dos Servidores Municipais. 

 

1 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

 

Trata-se da contratação de certificados digitais para assinatura de documentos online com 

validade jurídica e autenticação de transações realizadas neste Instituto. 

 

2 – PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 

 

Não há previsão no Plano Anual de Contratações. 

 

3 – REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

 

 Aquisição de certificados digitais padrão ICP BRASIL, pessoa física do tipo e-CPF A1, e pessoa 

jurídica e-CNPJ A1,  com validade de 1 (um) ano devendo ser em arquivo. 

 

4 – ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES 

 

Será necessário um certificado digital e-CPF para a Diretora do Instituto de Assistência dos 

Servidores Municipais e um certificado digital e-CNPJ para a Presidente do Conselho Diretor 

do Instituto de Assistência dos Servidores Municipais para assinatura de documentos online 

com validade jurídica e autenticação de transações realizadas neste Instituto. 

 

5– LEVANTAMENTO DE MERCADO 

 

Este estudo analisou o site www.portaldecompraspublicas.com.br e encontrou registros de 

preços vigentes para o referido objeto. 

 

6– ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO 

 

O valor estimado da contratação é de R$ 295,96 (Duzentos e noventa e cinco reais e noventa 

e seis centavos). Os preços orçados para esta contratação estão anexos ao processo 

formalizado. 

 

 

http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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7- DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 

 

O certificado digital é a identidade eletrônica de uma pessoa ou empresa. Ele funciona como 

uma carteira de identificação virtual e permite assinar documentos digitalmente, sem precisar 

reconhecer firma em cartório, e ainda certificar a identidade do emissor e garantir integridade e 

confidencialidade do documento. Com procedimentos lógicos e complexos, o certificado digital 

confere validade e segurança em transações digitais. 

 

8- DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 

 

A contratação de certificados digitais não é apenas uma questão de conformidade legal, mas 

uma estratégia abrangente para garantir a segurança, eficiência, integridade e transparência 

das operações digitais. Além de proteger informações sensíveis e reduzir a burocracia, 

também promove a modernização e a confiabilidade das transações e processos. 

 

9– PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO 

 

Para a contratação pretendida não haverá necessidade de providências prévias. 

 

10– CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES 

 

Não identificadas contratações correlatas. 

 

11– IMPACTOS AMBIENTAIS 

 

Não identificados impactos em decorrência da contratação pretendida e relacionadas as 

medidas mitigadoras. 

 

12– VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO 

 

As despesas decorrentes deste processo correrão por conta da dotação orçamentária de nº - 

06.01.08.122.0903.4501.3.3.90.39-5 (Fonte 1899.006), referente a este exercício financeiro e 

na dotação respectiva para os exercícios subsequentes.  

 

 

Poços de Caldas, 16 de setembro de 2.024. 

 

 

 

 

Benedita Dilma Moreira Belchior 

Diretora do Departamento de Gestão do IASM    

 


